LES FORMATIONS A L'APPROCHE CENTREE SUR LE
DEVELOPPEMENT DU POUVOIR
D'AGIR DES PERSONNES ET DES COLLECTIFS (DPA-PC)
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Sensibilisation a I'approche
centrée sur le DPA-PC

o Identifier les fondements et les
principes de I'approche DPA PC
e Distinguer les points d‘appui

méthodologiques de I'approche : la Pour
définition du probléme et le modéle découvrir et
en 4 axes s’'interroger

e Découvrir I'art du questionnement et l
la posture d’accompagnement

favorisant le processus

|
e Formuler les fondements et les principes de

Initiation a I'approche
centrée sur le DPA-PC

2 X 2 I'approche DPA PC au regard du contexte
- I I,r I . n .
jours pour actue | de evolutio des pratiques
expérimenter professionnelles.
et appliquer |« Expérimenter les principes, la posture et les

g outils de I'approche DPA PC.

e Analyser ses interactions et décliner les
changements opérés ou a opérer dans son
contexte d’intervention

Perfectionnement a I'approche
centrée sur le DPA-PC a moduler en
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Approfondissement
DPA Collectif

Perfectionnement

DPA PC 2 jours de +
pour

approfondir

| autour de

\ trois offres

; possibles !

Approfondissement
Management

10 jours
our une
ormation

certifiante

Eligible au
CPF
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»

Deux ) /-
certificateurs 4-qq

DEA

associes :

tA4

Association Nationale
pour le Développement
de '’Approche DPA
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Accompagner, par le développement du pouvoir
d'agir des personnes et des collectifs (DPA-PC),
afin de rendre acteurs les bénéficiaires de la
relation d’aide.
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ERASME

Pratiquer l'approche centrée sur le développement du pouvoir d’agir

individuel et collectif (DPA PC) en tant que personne ressource, c’est-a-dire :

e Acquérir et pratiguer un savoir-faire en matiére de résolution de
probleme, de négociation et d‘accompagnement des publics avec
I'approche.

e Acquérir des compétences en matieére d’interactionnisme stratégique
(analyser les enjeux des acteurs).

e Développer sa posture professionnelles et la faire évoluer vers une
posture de « passeur » telle que définie par Yann Le Bossé.
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enregistrée au Répertoire specifique

CODE : RS7089

institut du travail social

E-MAIL:

Une passerelle possible vers la
Formation Certifiante a partir du
module Initiation
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POLEFORMATION@ANDADPA.FR



